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OTORGA A LOS FUNCI ONARI OS DEL SECTOR SALUD QUE | NDI CA, UNA BONI FI CACI ON POR RETI RO
VOLUNTARI O Y UNA BONI FI CACI ON ADI CI ONAL

_ _Teniendo presente que el H Congreso Nacional ha dado su aprobaci 6n a
si gui ente

Proyecto de |ey:

"Articulo 1°.- Los funcionarios de planta Y a contrata que se desenpefien en
al guno de | os Servicios de Salud sefal ados en el articulo 16 del decreto con fuerza
de ley N° 1, de 2006, del Mnisterio de Salud, en |as Subsecretarias del Mnisterio
de Salud, en el Instituto de Salud Publica de Chile g en la Central de
Abast eci m ento del Sistema Nacional de Servicios de Salud, que esten

si nul t aneanente regi dos por el decreto con fuerza de ley N 29, de 2005, de

M ni sterio de Haci enda, % por el decreto ley N° 249, de 1974, asi conp |os

funci onari os de | os establ eci mi entos de salud de caréacter experinental creados por

| os decretos con fuerza de ley N° 29, 30 y 31, de 2001, del nisterio de Sal ud, que
entre el 1 de julio de 2010 y el 30 de junio de 2014, haxan cunplido o cunplan 60
aflos de edad, si son nujeres, y 65 afios de edad, si son honbres, Y gue hagan
efectiva su renuncia voluntaria desde |a fecha de publicacion de [a presente ley y
hasta el 31 de marzo de 2015, segun |as normas contenidas en |os articul os

sigui entes, tendran derecho a percibir una bonificaci 6on por retiro voluntario
equi val ente a un nmes de renuneraci 6n i nponi bl e por cada afio de servicio y fraccion
superior a seis meses prestados a al guno de | os organi smos precedent enente

senal ados, con un maxi no de once meses. )

Con todo, las nujeres podréan participar en cual quiera de | os periodos de
postul aci 6n con cargo a | os cupos del afio respectivo y, de quedar sel ecci onadas,
deberan hacer efectiva su renuncia hasta el prinmer trinmestre del afio siguiente.
S6l o en el evento de no ser sel eccionadas, podran repostular hasta el dltino
periodo consultado en esta |ey, o o

Podr &n acceder a esta bonificaci 6n hasta un total de 7,700 beneficiarios, de
conform dad con | os cupos anual es que se indican en | os incisos siguientes.

De haber un_mayor numero de postul antes que cupos disponibles, el total de
cupos para ese afio debera distribuirse entre honbres y nmujeres, en form
proporcional al numero de postul antes respectivo. La seleccion en cada grupo,
privilegiara a aquellos y aquellas de mayor edad y nenor renta al 1 de enero de cada
aflo. De producirse un enpate, se seleccionara a aguel o aquella con mas tienpo de
servicio, De persistir la igualdad, resolvera el Subsecretario de Redes
Asi stenci al es, tomando en consideraci 6n | as calificaciones de | os dos periodos
i nmedi at anmente anteriores al de |a postul aci on. o )

Los funcionarios honbres que, cunpliendo todos |os requisitos, hubieren
postul ado y no accedieran a |a bonificaci on por falta de cupos, podran repostul ar
en el siguiente periodo de postul acion. )

Para el afio 2012 | a bonificaci 6n se podré conceder por un nméxi no de 1.550
cupos; para el afio 2013 |a bonificaci 6n se podra conceder por un maxi no de 2.550
cupos.

P Podr &n acogerse al beneficio, |los funcionarios que cunplan con | os requisitos
de edad exigidos en el inciso primero de este articulo, entre el 1 de enero y el 31
de dicienbre, de cada uno de |os aflos indicados y |as nujeres conforme al inciso
segundo. Para estos efectos, deberan presentar su Bostula0|on durante el tercer
trinestre del afio 2012 y priner trinestre del afio 2013 respectivanmente y hacer
efectiva su renuncia voluntaria hasta el primer trimestre del afio siguiente al de la
post ul aci 6n.
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_En el afio 2014, |a bonificaci 6n se concedera por un maxi no de 3.600 cupos y
podran postular los funcionarios y funcionarias que cunplan con |os requisitos de
edad exl gidos en el inciso prinero de este articulo, entre el 1 de enero y el 30 de
juni o de 2014, ademas de |l as funcionarias conforne al inciso segundo. Para estos
ef ect os, deberén presentar su postul acion durante el priner trinestre del afio 2014
y hacer efectiva su renuncia voluntaria el priner trinestre del afio 2015.

Los cupos correspondi entes a un afio podréan ser increnentados con | os cupos
est abl eci dos para el afio anterior, que no hubieren sido utilizados.

Articulo 2°,- El personal sefialado en el inciso prinero del articulo
anterior que hubiere cunplido o cunpla 65 afios de edad | os honbres y 60 afios de
edad las nmujeres, a contar del dia 1 de julio del afio 2010 y hasta el dia 31 de
di ci enbre de 2011, podra postular en el proceso correspondiente al afio 2012. Para
|lo anterior se debera presentar la solicitud dentro del tercer trinestre del afio
2012, y el retiro voluntari o debera hacerse efectivo hasta el primer trinmestre de
afio 2013. Por su parte, las funcionarias podran optar por acogerse al derecho que
otorga el inciso segundo del articulo anterior. o ] ]

Los funcionarios y funcionarias que al 30 de junio de 2010 ya hubi esen cunplido
| os requisitos de edad exigidos en el articulo 1°, Bodrén excepci onal ment e
postular a |a bonificacion por retiro voluntario y bonificacion adicional de
articulo 5°, cunpliendo con |os misnobs requisitos establecidos en esta |ey. Para
tal efecto, podran participar en cual quiera de |os periodos de postul aci 6n )
consi derados en el articulo 1°, y de quedar sel ecci onados, deberéan hacer efectiva
su renunci a dentro de los noventa dias siguientes a |a publicacion de |a
resol uci 6n que |l es otorgue el beneficio. ) ) ]

~ En caso de haber mayor ndnmero de postul antes que cupos disponibles, se dara
prioridad a | os funcionarios y funcionarias de mayor edad y con enfernmedades de
caréacter grave, cronicas o term nales que inpidan el desenpefio de |a funcién en
forma continua, a continuacién a |os de mayor edad; si continGa el excedente, a
aquel | os que |l e sigan con mayor edad y con nenor renta. De persistir |a igualdad, se
sel ecci onaran aquell os con nas tienpo de servicio en la institucion que se
desenpefian actual mente y a continuaci on, en | a adm ni straci 6n publi ca.
Fi nal mente, resolvera el Subsecretario de Redes Asistenciales, tonando en
consi deraci 6n |l as calificaciones de | os dos periodos innediatanmente anteriores a
de | a postul aci on. o o

_Para efectos de los incisos segundo y siguientes de este articulo, se

consi deraran hasta un total de 200 cupos, distribuidos para el afio 2012 con un
maxi no de 50 cupos, para el afio 2013 hasta 100 cupos y para el afio 2014, con un
maxi no de 50 cupos, respectivanente.

Articulo 3°.- El personal que cunpliendo | os requisitos que establece esta |ey
no postule en |os periodos indicados y en consecuencia no haga uso de | os beneficios
gue se conceden, se entender& que renuncia irrevocabl emente a éstos.

Articulo 4°.- La renuneraci 6n que servira de base para el calculo de la
boni ficaci 6n serd la que resulte del pronedi o de renuneraci ones nensual es
i mponi bl es que | e haya correspondi do al funcionario durante | os doce neses
i nmedi at amente anteriores al retiro, actualizadas segun el Indice de Precios a
Consum dor determ nado por el Instituto Nacional de Estadisticas.

Quedard sin efecto la renuncia presentada, si el postulante a la bonificacién
no accediere a ésta. ) ) )

La bonificaci 6n se pagara por la institucion en que se haya desenpefiado e
funcionario, a mas tardar en el nmes subsiguiente a la fecha de renunci a.
| IEsta boni ficaci 6n no serd inponible ni constituird renta para ningun efecto
egal .

Articulo 5°.- Los funcionarios de planta y a contrata que a |a fecha de |a
renuncia tuvieren 10 o nas afios de servicios, continuos o discontinuos, en |as
instituciones nmencionadas en el articulo 1°, que acogi éndose a | a bonificaci 6n
que en dicho articulo se establ ece, se encuentren afiliados al Sistena de Pensiones
est abl eci do en el decreto ey N 3.500, de 1980, y que coticen o hubieren cotizado,
segun corresponda, en dicho sistemn, tendran derecho a recibir, por una sola vez,
una boni ficaci 6n adici onal equivalente a |a suma de 395 uni dades de fonento.

El valor de la unidad de fomento que se considerara para el calculo de
beneficio sera el vigente al dia que corresponda al cese de funciones.

Esta bonificaci on adici onal se pagaréa en |la m sna oportuni dad en que se pague
la bonificaciobn a que se refiere el articulo 1°, no sera inponible ni
constituira renta para ningun efecto |egal y, en consecuencia, no estara afecta a
descuent o al guno. Asinmisnmo serd conpatible con cual quier otro beneficio honol ogabl e
que se origine en una causal de simlar otorgani ento, quedando sujeta a |as
condi ci ones que se establ ezcan para dicho otro beneficio. Para | os efectos de
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percibir | a bonificaci én adicional de que trata este articulo, se podran
conpl ementar | os aflos de servicios prestados en |as instituciones enuneradas en el
articulo 1° de la presente | ey con aquellos prestados en calidad de planta y a
contrata en | os organi smos de’ | a adninistraci én central del Estado enunerados en e
inciso primero del articulo 21 del decreto con fuerza de |ley N°1/19.653, de 2000
del Mnisterio Secretaria General de |a Presidencia, que fija el texto refundido,
coordi nado y sistenatizado de |la Ieé N° 18.575, organica constitucional de Bases
General es de | a Adm ni straci 6n del Estado, sienPre que por ellos no se hubiere
perci bi do al gun beneficio de retiro o de natural eza honol ogabl e que se origine en
una causa sinilar de otorgam ento. ) o ) i i

] Los aflos que se adi cionen de conform dad al inciso anterior, procederan solo
si el funcionario tuviera mas de 12 neses de servicios continuos en |as

i nstituciones enuneradas en el articulo 1° y no se consideraran en el ordenaniento
que di spone el inciso cuarto de dicho precepto, ni para ningun otro efecto de la
presente Ie¥. ) ) o o )

A los funcionarios que utilicen afios de servicios conplenentarios conforne el
inciso cuarto de este articulo, se les aplicara | o dispuesto en el inciso prinmero
gel grticulo 6°, respecto de |os organisnos de |a adm nistraci on central de

st ado.

_El departanmento de personal que corresponda efectuara |la verificacion de |os
certificados presentados para estos efectos y su resultado se expresard a través de
una resol uci 6n del jefe superior del servicio en que sefiale si se acredité o no la
prestaci 6n de servicios que dara lugar al cénputo de | os afios presentados.

] Articulo 6°.- Los funcionarios que cesen en sus enpl eos por_ aplicacio6n de |lo
di spuesto en esta | ey, no podran ser nombrados ni contratados asimlados a grado o
sobre | a base de honorarios en ninguno de | os organi snos sefial ados en el articulo
1°, durante los cinco afios siguientes al térmno de su relacion |aboral, a nenos
8ue previ anente devuel van la totalidad del beneficio percibido, expresado en unidades

e fomento, mas el interés corriente para operaci ones reajus-tables, o

~ Las edades exigidas para inpetrar |a bonificacidn a que se refiere el inciso
primero del articulo 1° podran rebajarse en | os casos y situaciones a que se
refiere el articulo 68 bis del decreto ley N 3.500, de 1980, por iguales causales,
procedimento y tienpo conputabl e. ] o ]

Los funcionarios que se acojan a |o previsto en el inciso anterior deberan
aconpafar un certificado otorgado por el Instituto de Prevision Social o la o
Adni ni stradora de Fondos de Pensiones, segun corresponda, que acredite |a_ situacion
sefial ada en el articulo 68 bis del decreto |ey N° 3.500, de 1980. El certificado
debera indicar que el funcionario cunple con [os requisitos necesarios para obtener
una rebaja de | a edad | egal para pensionarse Ppr_vejez, en cual qui er réginen
PreV|S|onaI, por la realizaci on de | abores calificadas conp pesadas y respecto de

as cual es se haya efectuado |la cotizacion del articulo 17 bis del decreto ley N
3.500, de 1980, o certificado de cobro antici pado del bono de reconocim ento por
haber desenpefiado trabaj os pesados durante |a afiliacidon al antiguo sistena
conforme al inciso tercero del articulo 12 transitorio del citado decreto |ey,
segun corresponda. o ) )

) _lgual nente, podran acceder a | os beneficios de esta Ie% | os funcionarios de |as
i nstituciones beneficiarias que, entre el 1 de julio de 2010 y 30 de junio de 2014,
hagan obteni do u obtengan | a pension de invalidez que establece el decreto ley N°
3.500, de 1980, sienpre que, en dicho periodo, hayan cunplido o cunplan | as edades
exi gi das para inpetrar el beneficio.

Articulo 7°.- El personal 8ue postule a |la bonificacion establecida en |la

Presente ley durante | os afios 2012, 2013 y 2014, incluidas las nujeres conforne a la
acul tad concedi da por el inciso segundo del articulo 1°, tendran derecho a
presentar |a solicitud para acceder al bono que establece la |ey N 20,305,

conj untamente con |a postulacion a la bonificaci on que establece esta ley. Para ta
efecto se consideraran |os plazos y edades que establece |a presente |ey, no siendo
ﬁgl|cables a su respecto | os Elazos de doce neses sefial ados en |l os articul os 2°,

5 y 3% de laley N 20.30

_ Articulo 8°.- En todo |lo que no fuere inconpatible con la presente ley, se
aplicara | o dispuesto en el reglanento para el otorgam ento de |a bonificacion por
retiro voluntario establecida en el articulo 1° transitorio de la ley N 20. 209,

contenido en el decreto supreno N° 109, de 2008, del Mnisterio de Sal ud.

Articulo 9°.- El mayor gasto que represente |a aplicacion de esta Ieg durante
el presente afio se financiara con cargo al Presupuesto del Mnisterio de Salud. No
obstante |l o anterior, el Mnisterio de Hacienda, con cargo a la partida
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presupuestaria del Tesoro Piblico, podré suplenentar dicho presupuesto en la parte
del gasto que no se pudiere financiar con esos recursos.

Di sposi ciones transitorias

Articulo prinero.- Las personas a que se refiere el articulo 2°, que accedan
a | os beneficios de esta |ley, cuyos plazos para postul ar al denom nado bono post
| aboral se encontraren venci dos, tendran derecho a presentar |a solicitud al bono
gque establece |la Ier NP 20. 305, con%untanente con |l a postulacion a |a bonificacion
que establece esta [ey. Para tal efecto se consideraréan |os plazos y edades
establ ecidas en la presente ey, no siendo aplicables a su respecto |os plazos de
doce neses sefial ados en los articulos 2°, N 5, y 3° de la ley N 20.305.

_Articulo segundo.- Los funcionarios y funcionarias que habi endo pertenecido a
| as instituciones seflal adas en el articulo 1° de esta |ey, hubieren cesado en
funci ones por renuncia voluntaria o por obtener Ben5|¢n de vejez de conform dad con
el decreto ley N 3.500, de 1980, entre el dia 30 de junio de 2011 y | a fecha de
publicaci on de esta ley, y gue en ese periodo hubieren cunplido mas de 60 afios de
edad |as nujeres y nas de 65 afios de edad | os honbres, tendran excepcional nente
derecho a percibir Ia bonificacion que se establece en los articulos 1° y 5° de
| a presente Ieg, si enpre que presenten |la respectiva solicitud ante su ex enpl eador
dentro de los 30 dias siguientes a |la publicacion de la ley y cunplan con |os
requi sitos especificos que tal es nornas establ ecen.”

.Y por cuanto he tenido a bien aprobarlo y sancionarlo; por tanto pronul guese y
Il évese a efecto conp Ley de | a Republica

_Santiago, 23 de agosto de 2012.- SEBASTI AN PI NERA ECHENI QUE, Presidente de |a
Republ i ca. - Jaime Mafialich Muxi, Mnistro de Salud.- Felipe Larrain Bascufian
M ni stro de Haci enda. o
Transcri bo para su conocinmiento | ey N°20,612/2012. - Sal uda atentanente a Ud.,
Jorge Diaz Anaiz, Subsecretario de Salud Publica.
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